EWMD (European Women’s Management Develop-
ment International Network) ist ein internationales
Management-Netzwerk mit ca. 8oo Mitgliedern in 26
Landern. Es wurde 1984 aus einer Initiative von EFMD
(Vereinigung europaischer Business Schools) in Briissel
gegrindet.

Zielsetzung ist, flir mehr Sichtbarkeit und Beteiligung
von qualifizierten Frauen in Fiihrungspositionen der
Wirtschaft und Gesellschaft zu sorgen. Das alles mit
dem Wunsch, die Qualitdt des Managements zu erhdhen
und sie durch Frauen zu bereichern.

Die Kernthemen des EWMD sind

>> Frauen in Filhrungspositionen

>> Managementthemen und Unternehmensfiihrung
>> Fithrungsstile und Best Practices

>> Work-Life-Balance

>> Rollenmodelle fiir High Potentials

>> Lebensstile erfolgreicher Frauen

Das Netzwerk bietet eine in der Wirtschaft anerkannte
Plattform fur den qualifizierten Austausch von Erfah-
rungen und aktuellen Entwicklungen im Management
- branchentiibergreifend und international. Neben den
individuellen Mitgliedern gibt es Firmenmitglieder.

In Deutschland sind das z. B. Accenture, Audi, Cisco,
Detecon, Daimler, Deutsche Rentenversicherung Bund,
Deutsche Telekom, EADS, Ernst & Young, Fraunhofer
Gesellschaft, Henkel, Infineon, Mestemacher, Microsoft,
Mrs. Sporty, Nestlé und Sandoz.

Die Basis des personlichen Netzwerkens bilden Themen-
abende und informelle Treffen. Zu diesen monatlichen
Veranstaltungen, die in Deutschland in 6 Stadten statt-
finden, sind regelmaRig Interessentinnen geladen. Die
Internetplattform, Mitgliedsverzeichnis, Newsletter und
E-Mailverteiler stellen weitere Tools zum Netzwerken
bereit. Weitere Infos unter www.ewmd.org

EWMD DIE GELBE VILLA

Die Veranstaltung wird unterstitzt durch die gelbe Villa
in Kreuzberg — ein Projekt der Kinder- und Jugend-
stiftung Jovita
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DOING FAMILY

Das Gelingen von Familienleben
und beruflicher Karriere

W

3. JUNI 2010, 18 UHR
IN DER GELBEN VILLA, BERLIN
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DOING FAMILY

Kinder scheinen unverandert ein Karriere-Hemmnis fur
Frauen zu sein. Das Eltergeld ist ein wichtiges Signal, um
auch Vater mehr in die Kindererziehung einzubinden. El-
tern und Unternehmen sind sensibilisiert: Das Gelingen
von Familienleben und Karriere ist fir alle Beteiligten
ein wichtiger Baustein, damit Frauen in Fihrung gehen
konnen.

=» Welchen Gewinn bringen ,neue” Vater fiir Familie
und Unternehmen?

=» Entbehren Kinder etwas, wenn beide Eltern
berufstatig sind? Sind arbeitende Eltern
schlechtere Eltern?

=» Welche kreativen Strategien kénnen eine Verbindung
von Familienleben und Beruf fiir Mitter und Vater
erleichtern oder gar erst moglich machen?

= Familienleben als Ressource —was haben die Unter-
nehmen davon? Wie kdnnen sie profitieren?

Im Rahmen der Veranstaltung ,Doing Family“ des
EWMD Berlin-Brandenburg werden diese Fragen aus
den Perspektiven

1. Unternehmen

2. Kinder

3. Manner

4. Frauen

beleuchtet.

Berichtet wird von vielfaltigen Erfahrungen und Kon-
zepten flr Familienleben, Karriere und Management.

REFERENTEN

Andreas Scholz-Fleischmann

BSR

Vorstand Personal, Soziales und technische
Dienstleistungen

Dr. Jorg Maywald
Die deutsche Liga fiir das Kind
Geschaftsfihrer

Mark Gartner
genderWerk
Kulturwissenschafter, Gender-Trainer

Dorothe Liebig
Transfer-Consulting
Dipl. Psychologin, Organisationsberaterin, Coach

Moderation
Birgit Schonberg
freie Journalistin (Brigitte women, rbb)

Donnerstag, der 03.Juni 2010

18:00 Einlass

18:30  Impuls-Vortrage und Diskussion
21:15  Gettogether

22:00 Ende

die gelbe Villa

Kreativ- und Bildungszentrum

fir Kinder und Jugendliche
Wilhelmshohe 10, 10965 Berlin-Kreuzberg

Anfahrt
U6 Platz der Luftbriicke | Ausgang Mehringdamm
Bus 104 und 248

ANMELDUNG

per Fax: 030 — 843 09 455
oder per Email : EWMD-BB@gmx.de

Bitte fir jede Person einen Anmeldebogen ausfiillen.

EWMD Veranstaltung DOING FAMILY
am Donnerstag, 03.Juni 2010
Anmeldeschluss: Montag, 17. Mai 2010

Name Vorname
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Ich werde fiir diese Veranstaltung den Betrag von

20 Euro fir Interessentinnen + Interessenten
10 Euro ermaRigt fir Studentinnen + Studenten
und fir Mitglieder der LandesFrauenRat-
Organisationen
kostenfrei fir Mitglieder
am Veranstaltungstag vor Ort entrichten.
Bewirtung ist im Preis enthalten

Wenn ich zu diesem Termin verhindert sein sollte,
werde ich spatestens bis Montag, 17.Mai 2010 absagen,
um anderen Interessentinnen und Interessenten die
Teilnahme zu ermoglichen.

Datum/Ort Unterschrift

Ich mochte iber weitere EWMD Veranstaltungen infor-
miert werden. Daflir wird meine Email-Adresse in den EWMD
Web-Verteiler fur Interessentinnen aufgenommen. Ich kann
mich dort jederzeit unter der Rubrik ,Keep in Touch“/Unsub-
scribe wieder austragen.



