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KANDIDATINNENBOGEN VERANTWORTLICHE FUR STRUKTUREN DER NATIONALEN
GLEICHSTELLUNGSPOLITIK

Angaben Kandidatin

Mit diesem Kandidatinnenbogen stelle ich mich der Mitgliederversammlung vor und kandidiere fiir das Amt
als Verantwortliche fir Strukturen der nationalen Gleichstellungspolitik.

Name* Mo Lovis Liittig

Telefon* 01796708207

E-Mail* mo.luettig@lesbenring.de
Mitgliedsorganisation* LesbenRing e.V.

Funktion in der Organisation Beirat*in

Ich verflige tiber folgende fachliche Expertise in Bezug auf Strukturen der nationalen Gleichstellungspolitik
(bspw. Gleichstellungscheck, Geschlechtergerechter Bundeshaushalt, ressortlibergreifende
Gleichstellungsstrategie, Gleichstellungsberichte der Bundesregierung):

Durch meine langjahrige gleichstellungs- und auch queerpolitische Arbeit (teilweise hauptamtlich, berwiegend
ehrenamtlich) sind mir die Debatten und Mechanismen der nationalen Gleichstellungspolitik sehr gut bekannt.

Fragen des Gleichstellungschecks, geschlechtergerechter Haushaltssteuerung (aka Gender Budgeting) und
gleichstellungspolitische Strategien, die sich auf alles Ressorts eines Haushalts beziehen, aber auch die dazugehorige
Berichterstattung, sind elementar wichtig fir eine nachhaltige Arbeit einer geschlechtergerechten Gesellschaft, auf
kommunaler, Landes- und besonders Bundesebene. Das zeigen meine Erfahrungen nicht zuletzt auf kommunaler und
landesweiter Ebene.

Ich bringe langjahrige Expertise fachpolitischer Art ein, Ausdauer und Hartnackigkeit, aber auch Kenntnisse in der
Lobbyarbeit fiir und schlussendlich die Begleitung von Prozessen rund um bundesweite (und landesweite) Aktionsplane:
- durch die Mitarbeit am ressortubergreifenden Aktionsplan Queer Leben der Bundesregierung, aber auch als
Beiratsmitglied im Sozialministerium Baden-Wirttemberg zur Erarbeitung und Begleitung des 1. ,Landesaktionsplan
Akzeptanz und gleiche Rechte®, oder etwa durch die Diskussionen um eine gleichstellungspolitische ressortiibergreifende
nationale Strategie — nicht nur auf parteipolitischer Ebene. Gerade letzteres ist ein nicht ganz einfacher Prozess, neben
dem federfilhrenden Ressort, auch die anderen Ministerien zu einer Zusammenarbeit und Verbindlichkeit zu aktivieren.
Die Arbeit fiir eine Gleichstellung der Geschlechter muss aber fachiibergreifend gedacht sein.

Ich biete schlussendlich eine differenzierte und intersektionale Perspektive auf Geschlecht und sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt und weitreichendes Wissen um die Wichtigkeit nachhaltiger Verankerung gleichstellungspolitischer
Themenfelder — gerade auch im Hinblick auf ein sich eventuell verandernder haushalterischer Rahmenbedingungen.
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Ich verflige liber folgende Erfahrungen mit der Leitung von politischen Prozessen und in der Lobbyarbeit:

Beiratsmitglied des LesbenRing e.V. seit 2023

Vorstandsmitglied des LesbenRing e.V. 2019-2023

Delegiert fiir den Lesbenring in die MV des Deutscher Frauenrat seit 2020
Mitarbeit am Aktionsplan "Queer Leben" der Bundesregierung 2022-2025

Prasidiumsmitglied des Bundesfrauenrats von Biindnis 90/Die Griinen 2015-2021
Mitglied der BAG Lesbenpolitik von Blndnis 90/Die Griinen 2011-2022, 2024-dato

Vorstandsmitglied LSVD Baden-Wirttemberg 2012-2019

Vorstandsmitglied des LSVD Bundesverband 2018-2019

Mitglied des Beirats zum 1. "Aktionsplan fur Akzeptanz und gleiche Rechte Baden-Wirttemberg" 2014-2017
Mitglied des Landesfamilienrat Baden-Wirttemberg 2014-2017

Mitarbeit am Runden Tisch zum Erinnerungszeichen ("Gedenkkugel") fir die lesbischen NS-Opfer im
ehemaligen Frauen-KZ Ravensbriick 2018-2021

Sprecherin fiir Frauen- und Lesbenpolitik der Griinen Fraktion im Rat der Stadt Kéln 2009-2011

Sprecher*in fiir Kinder- und Jugend, Gleichstellung und Queer der Griinen Fraktion im Rat der Stadt
Munchen 2020-2026 & stv. Vorsitz der stadtischen Kommission zur Gleichstellung von Frauen der
Landeshauptstadt Minchen 2020-2026

In der Leitung von Projekten und/oder Gremien habe ich folgende Erfahrungen:

Ich bringe vielfaltige und langjahrige Leitungserfahrung durch als Vorstand*in in
unterschiedlichen Vereinen, den Vorsitz von Arbeitskreisen und Leitungsgremien auf
politischer Ebene mit ein, sei es als Vorsitz von Arbeitsausschussen in der Jugendhilfe,
von Aufsichtsraten im Kulturbereich oder aber auch im Fuhren eines ehrenamtlichen
Vorstandsteams und Vereins ohne hauptamtliche Strukturen wie etwa zuletzt dem
LesbenRing e.V.

In bin versiert in Gremien- und Lobbyarbeit insbesondere in gleichstellungspolitischen,
lesbenpolitischen und queerpolitischen Kontexten, weild um die besondere Wichtigkeit
nachhaltiger Strukturen und - gerade in gegenwartigen Zeiten - ausreichender Finanzen.

Gremienarbeit bedeutet Hartnackigkeit, Klarheit aber auch gutes Moderieren von teils
sehr unterschiedlichen Positionierungen, das Erarbeiten gemeinsamer Positionen,
Ubersicht in mitunter uniibersichtlichen Zeiten.
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Ich habe Erfahrung in 6ffentlicher Interessensvertretung (z.B. Interviews, Vortrage, Diskussionsrunden):

Als Vereinsvorstand und Beiratsmitglied des LesbenRing bringe ich vielfaltige
Erfahrungen in der offentlichen Interessenvertretung eines uberparteilich arbeitenden
Verbandes mit ein, ebenso durch die Erfahrungen als ehrenamtliches Stadtratsmitglied in
Stadten wie Koln und Minchen.

Ich bin sehr geubt in Diskussionsrunden in Gesprachen mit Vertreter*innen

unterschiedlichster Parteien und Gruppierungen Positionen zu Vertreten und
vorzutragen.

Ich habe Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit (z.B. Presseanfragen, Stellungnahmen, Social Media):

Ich bin neben meinem geisteswissenschaftlichen und padagogischen Studien
ausgebildet im Bereich Presse- und Offentlichkeit und habe hier langjahrige
Berufserfahrung vorzuweisen, die mir im ehrenamtlichen Feld sehr hilfreich sind.

Derzeit arbeite ich als Referent*in fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir die Diakonie
Munchen und Oberbayern gGmbH.
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Ich verflige liber personliche Kontakte und Vernetzung in die Bundespolitik und die bundesweite
Verbandsarbeit.

Ja |:| Nein

Diese Kontakte bestehen insbesondere zu folgenden Institutionen, Organisationen und Politikebenen:

Ich bin parteipolitisch gut mit den bundespolitischen Ebenen von Blndnis 90/Die Grunen
vernetzt. Daruber hinaus auf queerpolitischer Ebene mit den Sprecher*innen
unterschiedlicher Parteien.

Gleichstellungspolitisch habe ich mit der Antidiskriminierungsstelle des Bundes, der
Bundesstiftung Gleichstellung und auch der Bundesstiftung Magnus Hirschfeld
gearbeitet, ebenso mit dem Deutschen Institut fir Menschenrechte (DIMR).

Uber die Arbeit im LesbenRing und auch LSVD+ verflige ich iber verschiedenste
bundesweite Kontakte. Biographiebedingt mit zusatzlichen Schwerpunkten in NRW,
Baden-Wurttemberg und Bayern.

Ich habe ausreichend freie zeitliche Ressourcen wahrend der gesamten Amtszeit von zwei Jahren.

Ja |:| Nein

Hiermit erkldre ich, dass ich mich als Verantwortliche fiir Strukturen der nationalen Gleichstellungspolitik
zur Wahl stelle sowie die Richtigkeit aller gemachten Angaben. Ich bin einverstanden, dass meine Daten
der Mitgliederversammlung des Deutschen Frauenrats zuganglich gemacht und im Falle meiner Wahl fiir
die Vorstandstatigkeit verarbeitet werden. Ich bin auch damit einverstanden, dass meine Daten vom
Deutschen Frauenrat zum Zwecke der Nachweissicherung gespeichert werden.

Im Falle meiner Abwesenheit bei der Wahl, erklare ich, fiir den Fall, dass ich die erforderliche
Stimmenmehrheit erreiche, die Annahme der Wahl.

Digital unterschrieben

Berlin, 21.04.2026 Mo Lovis Luttig Mo Littig s ssdor

21:55:48 +02'00'
Ort, Datum Vorname Name Unterschrift

Bitte zusammen mit dem Zustimmungsbogen an kandidatur@frauenrat.de und nachfolgend postalisch mit
Originalunterschrift an Deutscher Frauenrat e.V., Tempelhofer Ufer 11, 10963 Berlin, senden. Vielen Dank!
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ZUSTIMMUNG DER ENTSENDENDEN MITGLIEDSORGANISATION

Kandidatur zur Wahl als
Verantwortliche fiir Strukturen der nationalen Gleichstellungspolitik

Angaben zur entsendenden Mitgliedsorganisation

Mitgliedsorganisation*® LesbenRing e.V.

Name und Funktion der unterzeichnenden Person

Name* (Titel Vorname Name) Charlotte Kaiser
Funktion in der Organisation* Vorstand*in

E-Mail* vorstand@lesbenring.de

Angaben zur Kandidatin

Name* (Titel Vorname Name) Mo Lovis Liittig

Funktion in der Organisation Mitglied des Beirats

Ich bestitige hiermit, dass die Kandidatur als Verantwortliche fiir Strukturen der nationalen
Gleichstellungspolitik mit der Zustimmung unserer Organisation erfolgt.

Berlin, zz.0k7¢  Charlobie  Waser %s (

Ort, Datum Vorname Name Unterschrift

Bitte zusammen mit dem Zustimmungsbogen an kandidatur@frauenrat.de und nachfolgend postalisch mit
Originalunterschrift an Deutscher Frauenrat e.V., Tempelhofer Ufer 11, 10963 Berlin, senden. Vielen Dank!
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